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ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

• Curso - Formación en Protección y Restitución Integral de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes. (Abril 2024).
• Curso - Formación en la Ley General de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes” (Febrero 2024)
• Curso - Formación en crianza positiva y buen trato en las Familias. (Febrero 2024)
• Capacitación “El proceso de profesionalización, acompañamiento integral para la atención a mujeres víctimas de
violencia de género”. (Diciembre 2023)
• Taller “Herramientas para la resiliencia afrontamiento y autoestima para profesionistas que trabajan con mujeres en
situación de violencia”. (Septiembre 2023).
• Curso “Alerta Amber México”, realizado por la Fiscalía Especializada en Delitos de Violencia Contra las Mujeres y Trata
de Personas. (Septiembre 2023).
• Curso “Delitos cometidos en contra de Niñas, Niños y Adolescentes”, realizado por la Fiscalía Especializada en Delitos
de Violencia Contra las Mujeres y Trata de Personas. (Septiembre 2023).
• Foro “Sistema Nacional de Servicios de Atención para las Mujeres en situación de Violencia”, convocado por la
Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. (Julio 2023).
• Escuela de formación para la igualdad sustantiva “Hombres por la igualdad”. (Julio 2023)
• Taller Virtual: Criterios jurisdiccionales sobre la paridad y VPMG. (Junio 2023).
• Conferencia en Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad. (Mayo 2023).
• Seminario permanente de profesionalización del SNDIF “Elementos básicos para el trabajo con personas con
discapacidad”. (Junio 2023)
• Escuela de formación para la igualdad sustantiva “diversidad sexual”. (Junio 2023)
• Seminario “Técnicas y estrategias de primer contacto, para la prevención y atención de la violencia contra las mujeres”.
(Diciembre 2022).
• Seminario “Perspectivas de identificación y atención de conductas suicidas en jóvenes” (Junio 2022).
• Actora estratégica del Centro para el Desarrollo de las Mujeres de Cuernavaca, generando un vínculo de trabajo con el
Sistema DIF Morelos, con el objetivo de contribuir al desarrollo integral de las mujeres e impulsar su autonomía y
autodeterminación (periodo Junio – noviembre 2021).
• 6to Congreso de salud mental y adicciones (Octubre 2021).
• Curso: Liderazgo y estrategia: Principios para llevar equipos a su mejor ejecución” (Agosto 2021).
• Taller: Herramientas metodológicas y conceptuales para el abordaje integral de las víctimas de violencia de género”
(2021).
• Curso de Derechos Humanos, Políticas Públicas y Violencia de Género de la Escuela de Formación Política y
Ciudadana a través de la RMJP (Enero 2021).
• Taller de capacitación con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos, dirigido a personas prestadoras de
servicios institucionales (salud, educación, desarrollo social, procuración de justicia) sobre la detección y denuncia de
casos de violencia y/o abuso sexual de niñas y adolescentes; así como del derecho a la Interrupción Voluntaria del
Embarazo.



Impartido por el IMM Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos (Diciembre 2020).
• Foro de Paridad y Participación Electoral juvenil – Reconocimiento por IMPAJOVEN Instituto Morelense de las
Personas Adolescentes y Jóvenes (Agosto 2020).
• Conferencista en UVM Universidad del Valle de México con el tema “La importancia de la Psicoterapia” (Octubre 2019).
• 4to Congreso Estatal de Psiquiatría y Salud Mental, impartido por la Secretaria de Salud Morelos en coordinación con
Servicios de Salud Morelos.
• Capacitación “Mecanismos Internacionales de Protección al Derecho de la Familia” impartida por la Secretaría de
Relaciones Exteriores” (Mayo – Junio 2019).
• Conferencista en Universidad La Salle Cuernavaca desarrollando la ponencia “Nacimiento del vínculo afectivo temprano
y su relación en el establecimiento de relaciones objetales en la etapa adulta”, en el marco del primer Coloquio de
Psicoanálisis de la Maestría en Psicoterapia Dinámica. (Mayo 2019).
• Capacitación Mecanismos Internacionales de Protección al Derecho de Familia “Por el interés superior de la niñez”
realizada por Secretaria de Relaciones Exteriores Delegación Morelos (Mayo 2019).
• Capacitación en “Estrategias para la Atención de la Conducta Suicida” impartida por Servicios de Salud de Morelos
(Septiembre 2018).
• Congreso Estatal de Atención al Adulto Mayor “Envejecimiento, Salud y Familia”. (Agosto 2017)
• Capacitación de sensibilización sobre “Trauma y Desarrollo Socioemocional” impartido por “Fundación Primero la
Infancia A.C.” a través del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (Marzo 2017)
• Capacitadora del Programa “Apego y Trauma Complejo” dirigido a guías del Centro de Asistencia Morelense para la
Infancia (CAMI). (Abril, Mayo, Junio 2017).

HISTORIAL LABORAL

Enero 2021-Julio-2025 Subdirectora del Refugio “Casa de la Mujer” del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Morelos. Espacio de atención para mujeres víctimas de Violencia extrema, sus hijas e hijos.
Actividades:
• Coordinar el equipo administrativo, operativo y especializado que brinda atención de mujeres víctimas de violencia
extrema, sus hijas e hijos.
• Generar vinculación interinstitucional para la restitución de derechos vulnerados de víctimas de violencia de género.
• Realizar y ejecutar estrategias de seguimiento para la protección de víctimas de violencia.
• Promoción de la prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia en todas sus modalidades.
• Manejo de Recurso Estatal y Federal para la protección de víctimas de violencia.
• Gestión, aplicación e implementación de Recursos Federales, a través del “Programa de Apoyo para Refugios
Especializados para Mujeres Víctimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, ejercicios fiscales 2021, 2022, 2023,
2024 y 2025”.
• Implementar proyectos acordes a los lineamientos Estatales y Federales que intervengan en las problemáticas
psicosociales y de violencia.
• Realización de informes semanales, mensuales propios del Ejecutivo Estatal y Federación.
• Manejo y resolución de conflictos en equipo de trabajo.

Noviembre 2020 Enero 2021: Subdirectora de Promoción y Difusión de los Derechos de Niñas, Niños, Adolescentes y las
Familias del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.
Actividades:
• Coordinar la adecuada implementación de estrategias para abordar las temáticas de trabajo de la Subdirección en todo
el Estado de Morelos. Dentro de las temáticas se encuentran: Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes, Buenos Tratos
en la Familia, Salud de las NNA, Prevención en el Embarazo Infantil y Adolescente, Explotación Sexual Infantil, Migración
de los NNA no acompañados, Trabajo no permito en NNA, Prevención de Riesgos Psicosociales (adicciones),
Prevención y Orientación de la Violencia Familiar, Prevención del Acoso Escolar.
• Promover y comunicar la difusión de los derechos de NNA y F en los diferentes medios de comunicación en el Estado.
• Desarrollar talleres, proyectos, capacitaciones, ferias, congresos, capacitaciones cursos para sensibilizar a la población,
privilegiando la búsqueda de paz, seguridad social, unidad y armonía.

• Realizar enlace con DIF Municipales y Procuradurías para la implementación de cursos a comunidades vulnerables.
• Realización de informes semanales, mensuales propios del DIF Estatal y DIF Nacional.

Marzo 2020 – Noviembre 2020: Jefa de Departamento de Desarrollo Humano y Psicología del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Morelos.
Actividades:
• Atender a toda persona que solicite orientación psicológica.
• Realizar canalización correspondiente.
• Dar seguimiento y atención psicológica a los adultos mayores inscritos al CEAGEM (Centro de Atención Gerontológica
del estado de Morelos).
• Mantener actualizado los expedientes clínicos de cada paciente.
• Cumplir y vigilar las leyes, reglamentos y demás disposiciones sobre el área de competencia.



• Establecer las funciones y responsabilidades del personal a mi cargo.
• Proponer e implementar los programas y las actividades en favor de promover la salud mental.
• Proponer actividades de capacitación y actualización del personal.
• Representar al área ante instituciones homologas.
• Asistencia a eventos relacionados con salud mental.
• Elaborar las Descripciones y Perfiles de Puestos y Políticas y Procedimientos del Departamento.

Abril 2016 – Psicóloga adscrita al Albergue del Adulto Mayor perteneciente al Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Morelos.

Actividades:
• Entrevista inicial de cada ingreso y elaboración de expedientes clínicos
• Valoración psicológica, funcional, cognitiva y social de los pacientes y realizar y ejecutar de plan de intervención clínica
con usuarios albergados.
• Brindar atención psicológica a personas de la tercera edad en estado de vulnerabilidad, así como brindar reforzamiento
de habilidades motrices finas y gruesas, reforzamiento y mantenimiento de habilidades cognitivas.
• Manejo y resolución de conflictos en pacientes.
• Vinculación con áreas multidisciplinarias para el adecuado desarrollo y calidad de vida en el Adulto Mayor.
• Vinculación con asociaciones civiles para el desarrollo de programas en beneficio de la población albergada.
• Vinculación con instituciones educativas para el desarrollo de programas de entretenimiento, recreación y cultura en
beneficio de la población.
• Apoyo a Centro de Asistencia Social Infantil del Sistema DIF para ejecución de programas de capacitación para
cuidadoras.
• A través de la Unidad de Regulación de Centros, realizar supervisión en materia de Psicología, a Centros de Asistencia
Social que mantienen convenio con el Sistema DIF para su adecuada operación.

Diciembre 2014 – Marzo 2016: Supervisora en Control de Calidad Interno. “Proyectos JorMar en Instalaciones
Electromecánicas S.A. de C.V”.

Actividades:
• Administrativas.
• Realizar reportes de inspección de calidad, para la supervisión del material suministrado.
• Recepción y verificación de certificados de calidad.
• Inspección visual (en bodega y obra) del material suministrado de acuerdo las normas de calidad vigentes.
• Realizar generadores y estimaciones para cobro.
• Control y supervisión de personal operativo y administrativo.
• Integración de equipo de trabajo operativo.

Julio 2014 – Marzo 2015: Psicóloga en práctica Clínica Privada.

Actividades:
Atención psicológica privada a niños y adultos, contención, aplicación e interpretación de pruebas psicológicas
proyectivas, realización de historial clínico de cada paciente, integración de su expediente y desarrollo y ejecución de
Plan de intervención individual.


