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ATRIBUCIONES DEL CARGO

I. Programar cursos de formacion, certificacion y capacitacién para directivos de asociaciones deportivas, jueces arbitros,
entrenadores y auxiliares de practica deportiva, mediante realizar una calendarizacion de cursos con base en las
necesidades determinadas en seguimiento a lo establecido, con la finalidad de compartir conocimientos de manera
tedrica, fisica y practica con el personal de experiencia actualizando y certificando la informacion deportiva.

1. Establecer estrategias de vinculacién con las Asociaciones Deportivas, Instituciones de educacién superior e institutos
mediante de la coordinacion de acciones en materia de capacitacion, actualizacion y certificacion en cultura fisica 'y
deporte con la finalidad de dar a conocer a la ciudadania de los cursos, talleres y/o certificaciones.

IIl. Participar en la actualizacién y certificacion académica deportiva en los diferentes niveles de gobierno, mediante la
publicacién de las convocatorias, invitaciones y/o comunicados de capacitaciones y/o certificaciones, con la finalidad de
permitir elevar la calidad y cantidad de los recursos humanos que se desemperfian en el &mbito de la cultura fisica y el
deporte.

IV. Disefiar materiales didacticos para los sistemas de capacitacion y certificacién que operen en el ambito de cultura



fisica y deporte, a través de la metodologia para su ensefianza y ejecucion, desarrollando las capacidades fisicas,
reglamentacion y los implementos necesarios para la practica deportiva, con la finalidad de que los docentes se
interrelacionen de mejor manera siendo la oportunidad para el proceso de ensefianza-aprendizaje.

V. Colaborar en el seguimiento de capacitacion y/o certificacion a los entrenadores deportivos, mediante la difusion de
eventos académicos de actualizacion en materia de cultura fisica y deporte, con la finalidad de que se adquieran los
conocimientos tecnolégicos, cientificos y humanisticos para el cumplimiento de los objetos al Plan Anual de Trabajo y del
Programa Estatal de Desarrollo.

RESPONSABILIDADES DEL PUESTO:

I. Garantizar se realicen los cursos programados de formacion, certificacion y capacitacion.

Il. Asegurar las estrategias de vinculacion con las Asociaciones deportivas instituciones educativas e institutos.
Il. Verificar a los entrenadores deportivos se encuentren con la actualizacién y certificacion vigente.

IV. Verificar el material didactico cuente con la metodologia para su ensefianza y ejecucion.

V. Garantizar la difusién de eventos de capacitacién y certificacion.



