SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

ZARAGOZA VERA GIOVANNA LETICIA

CARGO: SUBDIRECTORA DE SERVICIOS E INFORMACION
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: LICENCIATURA

CEDULA: 8732704

Fecha de nombramiento: 16/10/2023
Fecha de ingreso a gobierno: 26/10/2023

INFORMACION OFICIAL

Domicilio oficial: Centro No. S/N, Int. s/n, Col. Centro, Cuernavaca. C.P. 62000
Horario de atencién: 8:00 a 17:00 hrs

Teléfono(s): 7773292200 ext.1244

Correo electrénico: seguridadsocial@morelos.gob.mx

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

Taller “Calidad en la Atencién al Publico, con una Nueva Vision”
19 y 20 de junio de 2013, Gobierno del Estado de Morelos.
Taller “Conociendo Morelos”

11 de septiembre de 2013, Gobierno del Estado de Morelos.
Taller “Sensibilizacion en Equidad de Género”

14 de enero de 2014, Gobierno del Estado de Morelos.

Taller “Dirigencia al Maximo”

26 y 27 de noviembre de 2015, Gobierno del Estado de Morelos.

HISTORIAL LABORAL

Contadores Cruzalta y Asociados
Diciembre 2011 — Abril 2013
Auxiliar Contable

Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia
Mayo 2013
Auxiliar Administrativo

Secretaria de Administracion
Junio 2013 — Octubre 2013
Jefa de Secciéon

Secretaria de Administracion
Octubre 2013 — Fecha Actual
Jefa de Departamento de Procesamiento SUA-IMSS

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
Julio 2023 — Octubre 2023
Supervisora

Secretaria de Administracion
Octubre 2023 — Fecha Actual
Subdirectora de Servicios e Informacién



ATRIBUCIONES DEL CARGO

I. Verificar la correcta integracion de la informacién realizada por el/la Jefe/a de Departamento de Procesamiento de
SUA-IMSS, referente a los/las trabajadores/as adscritos/as a las diferentes Secretarias y Dependencias de la
Administracién Publica Central en relacién con el seguro social. Esto se realiza mediante la revisién y conciliacién de la
documentacién entregada por las distintas Unidades Administrativas, con la finalidad de comprobar la captura y envio
correcto de los movimientos afiliatorios (altas, bajas y modificaciones de salario) al Instituto Mexicano del Seguro Social.

1. Verificar los informes sobre el estatus de los procesos, prestaciones sociales, y pago a jubilados y pensionados del
Poder Ejecutivo, desarrollados por el personal a cargo. Esto se logra mediante la revision de la generacion de datos de
las ndéminas de trabajadores/as y ex-trabajadores/as de la Administracién Publica Central, con la finalidad de fomentar la
mejora continua e innovacion sistemética de los servicios proporcionados por la Direccidn de Prestaciones y Salud en el
Trabajo.

I1l. Comprobar que el personal a cargo realice el tramite de los recibos de pago a las aseguradoras por concepto de
seguro de vida que se otorga a los/las trabajadores/as adscritos/as a las distintas Secretarias y Dependencias de la
Administracion Puablica Central. Esto se realiza mediante la verificacion del trdmite de pago de las facturas expedidas por
las aseguradoras, con la finalidad de que la Tesoreria del Estado de Morelos realice el reembolso correspondiente.

IV. Participar en la revision del proceso de pago a jubilados y pensionados del Poder Ejecutivo, a través de la supervision
continua de las distintas areas encargadas de realizar el pago de néminas, atencion a ex-trabajadores/as y firma de
supervivencia. El objetivo es verificar que dicha actividad se realice en apego a las leyes y normas aplicables.

V. Revisar el desarrollo del proceso de prestaciones sociales del personal del Poder Ejecutivo, ejecutado por el personal
a cargo, a través de la examinacién de los datos capturados en la base de datos disefiada para almacenar informacion
propia de la Subdireccion de Servicios e Informacion. Esto con la finalidad de mantener el control de dichos procesos y
promover la difusidn de los beneficios a los que tienen derecho los/las trabajadores/as activos/as y/o jubilados/as.



